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Projekt „NASTAW SIĘ NA ROZWÓJ - oferta wsparcia kwalifikacji i kompetencji mieszkańców podregionów 
bialskiego i chełmsko-zamojskiego” współfinansowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla 
Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

 

Data wpływu 

dd-mm-rrrr 

 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
osoby dorosłej ubiegającej się o wsparcie w ramach projektu 

„NASTAW SIĘ NA ROZWÓJ 
oferta wsparcia kwalifikacji i kompetencji mieszkańców podregionów bialskiego i chełmsko-zamojskiego” 

nr FELU.10.06-IZ.00-0188/23 

 

Nr formularza 
 

Informacje o projekcie: 
Projekt realizowany jest przez Operatora: FUNDACJA INTEGRON PLUS w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, 
Priorytet 10 Lepsza edukacja, Działanie 10.6 Uczenie się osób dorosłych oraz współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+). 
Okres realizacji: od 01-04-2024 r. do 31-03-2026 r. 
Celem projektu: uzyskanie kompetencji lub kwalifikacji, w tym kwalifikacji zawodowych przez osoby dorosłe zamieszkujące, pracujące lub 
przebywające na terenie podregionów bialskiego i chełmsko-zamojskiego, zainteresowanych z własnej inicjatywy zdobyciem, uzupełnieniem lub 
podniesieniem umiejętności. 

1. Informacje podstawowe 

Imię (imiona) Nazwisko 

  

PESEL (zakreśl właściwe) Jeżeli TAK, to należy podać numer PESEL Jeżeli NIE, to należy podać inny identyfikator 

 

TAK NIE 

            

NIP (zakreśl właściwe) Jeżeli TAK, to należy podać numer NIP Data urodzenia (dd-mm-rrrr) 
 

TAK NIE 

           

 Zaznacz X 

 
Obywatelstwo 
(należy zaznaczyć X jedną odpowiedź) 

Obywatelstwo polskie 
 

 

Obywatel kraju UE - brak polskiego obywatelstwa 
 

 

Obywatel kraju spoza UE/bezpaństwowiec - brak polskiego obywatelstwa lub UE 
 

 

 
Kryteria dostępu do projektu 
(należy zaznaczyć X jedno kryterium) 

1 Osoba zamieszkująca na terenie województwa lubelskiego podregion bialski lub 
chełmsko-zamojski 

 

 

2 Osoba pracująca na terenie województwa lubelskiego podregion bialski lub chełmsko-
zamojski 

 

 

3 Osoba przebywająca na terenie województwa lubelskiego podregion bialski lub 
chełmsko-zamojski 

 

 

Kryteria dostępu do projektu 
(należy zaznaczyć X jeden powiat) 

  Zaznacz X powiat, na terenie którego spełnione jest powyższe kryterium 

Biała Podlaska  chełmski  

bialski  hrubieszowski  

parczewski  krasnostawski  

radzyński  tomaszowski  

włodawski  zamojski  

biłgorajski  Zamość  

Chełm    

Wykształcenie (należy zaznaczyć X jedną, właściwą odpowiedź) Zaznacz X 

ISCED (0 - 2) - Średnie I stopnia lub niższe 
(brak formalnego wykształcenia - kształcenie ukończone na poziomie szkoły podstawowej 

 
 

ISCED 3 - Ponadgimnazjalne 
(kształcenie ukończone na poziomie szkoły średniej - zasadniczej szkoły zawodowej) 

 
 

ISCED 4 - Policealne 
(kształcenie ukończone na poziomie wyższym niż kształcenie na poziomie szkoły średniej, które jednocześnie nie jest wykształceniem wyższym) 

 
 

ISCED (5 - 8) - Wyższe 
(pełne i ukończone wykształcenie na poziomie wyższym) 
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Adres zamieszkania i dane kontaktowe osoby składającej zgłoszenie (należy wpisać dane w oparciu o zaświadczenia) 

Kraj 
 

Województwo 
 

Powiat 
 

Gmina 
 

Miejscowość 
 

Kod pocztowy 
 

Ulica 
 

Numer budynku/lokalu 
 

Telefon do kontaktu 
 

Adres e-mail 
 

2. Status osoby dorosłej składającej zgłoszenie 

Status w chwili przystąpienia do projektu (należy zaznaczyć X właściwą odpowiedź) Zaznacz X 

Osoba obcego pochodzenia 
Osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec, czyli każda osoba, która nie posiada polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt 
posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajów 

TAK 
 

NIE  

Osoba państwa trzeciego 
Osoba z państw trzecich to osoba, która jest obywatelem krajów spoza UE oraz bezpaństwowcy zgodnie z Konwencją o statusie 
bezpaństwowców z 1954 r. i osoby bez ustalonego obywatelstwa. 

TAK  

NIE  

Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań 
Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań – pełna definicja znajduje się w §1 Regulaminu rekrutacji i 
uczestnictwa w projekcie. 

TAK 
 

NIE  

Osoby należąca do mniejszości narodowej lub etnicznej (w tym społeczności marginalizowane) 

Osoba należąca do mniejszości narodowych i etnicznych, w tym społeczności marginalizowanych. Zgodnie z prawem 

krajowym mniejszości narodowe to mniejszość: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiańska, rosyjska, słowacka, 

ukraińska, żydowska. Mniejszości etniczne: karaimska, łemkowska, romska, tatarska 

TAK  

NIE  

ODMOWA PODANIA 
INFORMACJI 

 

Osoba z niepełnosprawnościami 
 Jeżeli TAK należy podać szczególne potrzeby dotyczące udziału w projekcie / usługach rozwojowych: 

 

 

 

TAK  

NIE  

ODMOWA PODANIA 
INFORMACJI 

 

Status na rynku pracy Zaznacz X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Osoba pracująca 
(należy zaznaczyć X jedną, właściwą 
odpowiedź– o ile dotyczy) 

Osoba prowadząca działalność na własny rachunek 
 

 

Osoba pracująca w administracji rządowej 
 

 

Osoba pracująca w administracji samorządowej (z wyłączeniem szkół i placówek systemu oświaty) 
 

 

Osoba pracująca w organizacji pozarządowej 
 

 

Osoba pracująca w mikro lub małym lub średnim przedsiębiorstwie (MMŚP) 
 

 

Osoba pracująca w dużym przedsiębiorstwie 
 

 

Osoba pracująca w podmiocie wykonującym działalność leczniczą 
 

 

Osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra pedagogiczna) 
 

 

Osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra niepedagogiczna)  

Osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra zarządzająca)  

Osoba pracująca na uczelni  

Osoba pracująca w instytucie naukowym  

Osoba pracująca w instytucie badawczym  

Osoba pracująca w instytucie działającym w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicza  

Osoba pracująca w międzynarodowym instytucie naukowym  

Osoba pracująca dla federacji podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki  

Osoba pracująca na rzecz państwowej osoby prawnej  

Inny – podaj jaki?  

Nie dotyczy  
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Osoba bierna zawodowo 
(należy zaznaczyć X jedną, właściwą 
odpowiedź– o ile dotyczy) 

Osoba nieuczestnicząca w kształceniu lub szkoleniu  

Osoba ucząca się / odbywająca kształcenie  

Inny – podaj jaki?  

Nie dotyczy  

Osoba bezrobotna 
(należy zaznaczyć X jedną, właściwą 
odpowiedź– o ile dotyczy) 

Osoba długotrwale bezrobotna (powyżej 12 miesięcy)  

Inny – podaj jaki?  

Nie dotyczy  

 

3. Wsparcie dodatkowe – diagnoza potrzeb 

 

Lp. Pytanie 
w każdym pytaniu należy zaznaczyć X jedną, właściwą odpowiedź TAK NIE 

 

1 

Czy jest Pan/Pani osobą zamieszkującą obszary strategicznej interwencji tj. miasta tracące funkcje 
społeczno-gospodarcze? (Tomaszów Lubelski, Biłgoraj, Lubartów, Chełm, Radzyń Podlaski, Krasnystaw, 
Zamość, Hrubieszów, Biała Podlaska) 

  

2 
Czy jest Pan/Pani osobą zamieszkującą obszary strategicznej interwencji tj. obszary marginalizacji? 
Zgodnie z załącznikiem Lista gmin 

  

3 Czy jest Pan/Pani osobą 60+? 
  

4 
Czy przez okres ostatnich 3 lat pracował/-a Pan/Pani w jednym podmiocie (instytucji, firmie, organizacji), 
wykonując ten sam lub podobny zakres obowiązków na stanowisku pracy? 

  

5 Czy w okresie ostatnich 3 lat w jakikolwiek sposób podnosił/-a Pan/Pani swoje kompetencje/kwalifikacje? 
  

6 Czy Pana/Pani kompetencje są dostosowane do wymagań aktualnej pracy zawodowej? 
  

7 Czy Pana/Pani kompetencje są pożądane na rynku pracy i gwarantują ciągłość zatrudnienia? 
  

8 Czy w najbliższej przyszłości planuje Pan/Pani zmianę pracy i/lub zawodu? 
  

9 Czy ma Pan/Pani opracowany plan rozwoju zawodowego na najbliższe 3 lata? 
  

10 Czy posiada Pan/Pani doświadczenie zawodowe? 
  

11 Czy jest Pan/Pani jednocześnie osobą uczącą i nie pracującą? 
  

12 Czy jest Pan/Pani osobą, która w najbliższej przyszłości wejdzie na rynek pracy? 
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Lista gmin zagrożonych trwałą marginalizacją: programowanie 2021-2027 
                   

Nr Powiat Nazwa gminy Zaznacz   Nr Powiat Nazwa gminy Zaznacz   Nr Powiat Nazwa gminy Zaznacz   Nr Powiat Nazwa gminy Zaznacz  

1. bialski Drelów    26. biłgorajski Potok Górny    51. krasnostawski Izbica    76. tomaszowski Susiec  

2. bialski Janów Podlaski    27. biłgorajski Tereszpol    52. krasnostawski Krasnystaw    77. tomaszowski Tarnawatka  

3. bialski Kodeń    28. biłgorajski Turobin    53. krasnostawski Kraśniczyn    78. tomaszowski Telatyn  

4. bialski Konstantynów    29. chełmski Białopole    54. krasnostawski 
Łopiennik 
Górny    79. tomaszowski 

Tomaszów 
Lubelski  

5. bialski Leśna Podlaska    30. chełmski Dorohusk    55. krasnostawski Rudnik   80. tomaszowski Tyszowce  

6. bialski Łomazy    31. chełmski Dubienka    56. krasnostawski 
Siennica 
Różana   81. tomaszowski Ulhówek  

7. bialski 
Międzyrzec 
Podlaski    32. chełmski Kamień    57. krasnostawski Żółkiewka   82. włodawski Hanna  

8. bialski Piszczac    33. chełmski Leśniowice    58. parczewski Dębowa Kłoda   83. włodawski Hańsk  

9. bialski Rokitno    34. chełmski 
Rejowiec 
Fabryczny    59. parczewski Jabłoń   84. włodawski Stary Brus  

10. bialski Rossosz    35. chełmski Ruda-Huta    60. parczewski Milanów   85. włodawski Wola Uhruska  

11. bialski Sławatycze    36. chełmski Sawin    61. parczewski Podedwórze   86. włodawski Wyryki  

12. bialski Sosnówka    37. chełmski Siedliszcze    62. parczewski Siemień   87. zamojski Adamów  

13. bialski Terespol    38. chełmski Wierzbica    63. parczewski Sosnowica   88. zamojski Grabowiec  

14. bialski Tuczna    39. chełmski Wojsławice    64. radzyński Borki   89. zamojski Komarów-Osada  

15. bialski Wisznice    40. chełmski Żmudź    65. radzyński Czemierniki   90. zamojski Krasnobród  

16. bialski Zalesie    41. chełmski Rejowiec    66. radzyński Kąkolewnica   91. zamojski Łabunie  

17. biłgorajski Aleksandrów    42. hrubieszowski Dołhobyczów    67. radzyński 
Komarówka 
Podlaska   92. zamojski Miączyn  

18. biłgorajski Biłgoraj    43. hrubieszowski Horodło    68. radzyński Ulan-Majorat   93. zamojski Nielisz  

19. biłgorajski Biszcza    44. hrubieszowski Hrubieszów    69. radzyński Wohyń   94. zamojski Radecznica  

20. biłgorajski Frampol    45. hrubieszowski Mircze    70. tomaszowski Bełżec   95. zamojski Sitno  

21. biłgorajski Goraj    46. hrubieszowski Trzeszczany    71. tomaszowski Jarczów   96. zamojski Skierbieszów  

22. biłgorajski Józefów    47. hrubieszowski Uchanie    72. tomaszowski Krynice   97. zamojski Stary Zamość  

23. biłgorajski Księżpol    48. hrubieszowski Werbkowice    73. tomaszowski 
Lubycza 
Królewska   98. zamojski Sułów  

24. biłgorajski Łukowa    49. krasnostawski Fajsławice    74. tomaszowski Łaszczów   99. zamojski Szczebrzeszyn  

25. biłgorajski Obsza    50. krasnostawski Gorzków    75. tomaszowski Rachanie   100. zamojski Zwierzyniec  
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4. Usługa rozwojowa 

Czy równocześnie uczestniczy Pan/Pani w rekrutacji prowadzonej przez innego 
Operatora wyłonionego w konkursie FELU.10.06-IZ.00-002/23 (działanie 10.6 FEL 
2021-2027). 

 
Lubelska Fundacja Rozwoju 

 
Puławskie Centrum Przedsiębiorczości 

TAK NIE 
 

Jeżeli TAK, należy podać pod nazwą właściwego Operatora datę złożenia zgłoszenia 

Data złożenia zgłoszenia Data złożenia zgłoszenia 

Czy korzysta/korzystał Pan/Pani z dofinansowania do usług rozwojowych u innych 
Operatorów, wyłonionych w konkursie FELU.10.06-IZ.00-002/23 (działanie 10.6 
FEL 2021-2027).tj. 
• Lubelska Fundacja Rozwoju., ul. Rynek 7, 20-111 Lublin, tytuł projektu 

„Kompetencje przyszłości. Usługi rozwojowe dla osób dorosłych w podregionie 
lubelskim” nr FELU.10.06-IZ.00-0184/23 lub 

• Puławskie Centrum Przedsiębiorczości, ul. Mościckiego 1, 24-110 Puławy, tytuł 
projektu „Transformacje- dofinansowania i wsparcie dla osób dorosłych w 
ramach PSF -podregion puławski” nr FELU.10.06-IZ.00-0193/23 

 

 

 TAK 

 NIE 

Jeżeli TAK, należy podać numer/-y usług rozwojowych 

W jakim zakresie chciałby/-aby Pan/Pani podnosić swoje kompetencje/kwalifikacje? 

Należy podać numer wybranych usług rozwojowych z Bazy Usług Rozwojowych lub wskazać zakres 

Wnioskowana kwota  

Wnioskuję o dofinansowanie kosztów usługi/usług rozwojowych 
wpisanych do BUR Koszt usług rozwojowych w PLN 

 
 

……………………………………………. 

Usługa/i rozwojowa/e prowadząca/e do zdobycia kwalifikacji, o których 
mowa w art. 2 pkt 8. Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym 
Systemie Kwalifikacji. 

 TAK 

 NIE 

Nazwa kwalifikacji w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji 
 
 

……………………………………………………………………….. 

Rodzaj usługi rozwojowej 

Usługa szkoleniowa   

Studia podyplomowe   

Egzamin    

Doradztwo-Coaching   

Doradztwo-mentoring   

Inne (jakie?): ……   

 
Jestem świadomy/a, że:  

1. Maksymalna wartość usługi rozwojowej do objęcia dofinansowaniem wynosi 5.000,00 zł (dofinansowania + wkład własny). VAT jest 
niekwalifikowalny. 

2. W ramach kwoty wskazanej w ust. 1 może Pan/i skorzystać z kilku usług rozwojowych. 

3. Poziom dofinansowania (refundacji) kosztów pojedynczej usługi rozwojowej wynosi min. 80% kosztów kwalifikowalnych usługi 
rozwojowej. 

4. Ww. limit podlega podwyższeniu w przypadku: 
a) gdy jest Pan/i osobą z niepełnosprawnościami lub osobą w wieku 60+ lub osobą o niskich kwalifikacjach tj. wykształceniu max 

na poziomie ponadgimnazjalnym (kształcenie ukończone na poziomie szkoły średniej - zasadniczej szkoły zawodowej) - o 5 
punktów procentowych, tj. wynosi 85%;  

b) ukończy Pan/i szkolenie prowadzące do nabycia kwalifikacji, o których mowa w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o 
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, zarejestrowanych w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji oraz posiadających nadany kod 
kwalifikacji - o 5 punktów procentowych, tj. wynosi 85%. 

W przypadku spełnienia warunków wykazanych w pkt. a) i b) maksymalny poziom dofinansowania pojedynczej usługi rozwojowej 
wynosi 90% kosztów usługi rozwojowej.  
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5. Klauzula informacyjna dla osoby, której dane są przetwarzane w ramach realizacji projektu (wypełniającej zgłoszenie) 
 

W związku z Pana/Pani udziałem w realizacji Projektu pn. „NASTAW SIĘ NA ROZWÓJ - oferta wsparcia kwalifikacji i kompetencji mieszkańców 

podregionów bialskiego i chełmsko-zamojskiego” (nr Projektu FELU.10.06-IZ.00-0188/23) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 

2021 – 2027, działanie 10.6. na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej: RODO), informuję iż: 

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych w związku z realizacją ww. Projektu jest Fundacja Integron Plus, Al. 

Zygmuntowskie 4, 20-101 Lublin, będąca Beneficjentem tego Projektu (dalej: Beneficjent). 

2. Beneficjent powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym kontakt jest możliwy pod adresem email iod@integronplus.pl. 

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO. Oznacza to, że Pana/Pani dane osobowe są niezbędne do 

wypełnienia przez Beneficjenta obowiązków prawnych ciążących na nim w związku z realizacją ww. Projektu. Wspomniane obowiązki prawne 

ciążące na Beneficjencie w związku z realizacją ww. Projektu określone zostały Umową o dofinansowanie Projektu nr FELU.10.06-IZ.00-0188/23 

oraz przepisami m.in. w niżej wymienionych aktach prawnych: 

3.1 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz 

Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych 

funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia 

Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowe, 

3.2 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny 

Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013, 

3.3 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego i Funduszu Spójności, 

3.4 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej  2021- 

2027 (dalej: ustawa wdrożeniowa). 

4. Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu wykonania przez Beneficjenta określonych prawem i Umową o dofinansowanie 

Projektu nr FELU.10.06-IZ.00-0188/23 obowiązków w związku z realizacją Projektu nr FELU.10.06-IZ.00-0188/23 pn. „NASTAW SIĘ NA ROZWÓJ - 

oferta wsparcia kwalifikacji i kompetencji mieszkańców podregionów bialskiego i chełmsko-zamojskiego”. 

5. Pana/Pani dane osobowe zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa są udostępniane uprawnionym podmiotom i instytucjom, w tym 

wskazanym w art. 89 ustawy wdrożeniowej, w szczególności: 

5.1 Ministrowi właściwemu ds. rozwoju regionalnego – Ministrowi Funduszy i Polityki Regionalnej, ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa, 

5.2 Ministrowi właściwemu ds. finansów publicznych – Ministrowi Finansów, ul. Świętokrzyska 12, 00-916 Warszawa, 

5.3 Instytucji Zarządzającej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 – Zarządowi Województwa 

Lubelskiego - Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego w Lublinie ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin 

5.4 Instytucji Audytowej – Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej, ul. Świętokrzyska 12, 00-916 Warszawa, 

5.5 w zakresie niezbędnym do realizacji ich zadań wynikających z przepisów tej ustawy. 

6. Pana/Pani dane osobowe mogą zostać powierzone lub udostępnione także specjalistycznym podmiotom realizującym badania ewaluacyjne, 

kontrole i audyty w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, w szczególności na zlecenie Instytucji 

Zarządzającej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 lub Beneficjenta. 

7. Pana/Pani dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. 

8. Pana/Pani dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. 

9. Pana/Pani dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w art. 87 ust. 1 ustawy wdrożeniowej. 

10. W każdym czasie przysługuje Panu/Pani prawo dostępu do swoich danych osobowych, jak również prawo żądania ich sprostowania. Natomiast 

prawo do usunięcia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu, przysługuje 

w przypadkach i na zasadach określonych odpowiednio w art. 17-22 RODO. 

11. Jeżeli uzna Pan/Pani, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, mają Państwo prawo wnieść skargę 

do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

12. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania będzie równoznaczna z brakiem możliwości 

udziału w realizacji Projektu. 
 
 
 
 
 
 

 
Miejscowość i data 

 

 
Zapoznałem/zapoznałam się 

 
 
 
 
 

 
Czytelny podpis Uczestnika/-czki projektu 

mailto:iod@integronplus.pl.
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Projekt „NASTAW SIĘ NA ROZWÓJ - oferta wsparcia kwalifikacji i kompetencji mieszkańców podregionów bialskiego i chełmsko-
zamojskiego” współfinansowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

6. Oświadczenia 

Lp. 
Oświadczenia 

w każdym oświadczeniu należy zaznaczyć X jedną, właściwą odpowiedź– o ile dotyczy 
TAK NIE 

1 

Z własnej inicjatywy, deklaruję chęć podnoszenia umiejętności/kompetencji lub nabycia kwalifikacji 
poprzez udział w projekcie „NASTAW SIĘ NA ROZWÓJ - oferta wsparcia kwalifikacji i kompetencji 
mieszkańców podregionów bialskiego i chełmsko-zamojskiego” realizowanym w ramach programu 
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021 – 2027, działanie 10.6. 

  

2 Oświadczam, że jestem osoba dorosłą, która ukończyła 18 rok życia.   

3 
Oświadczam, że jestem osobą zamieszkującą i/lub pracującą i/lub przebywającą na terenie podregionu 
bialskiego lub chełmsko-zamojskiego tj. jednego z powiatów: Biała Podlaska, bialski, parczewski, radzyński, 
włodawski, biłgorajski, Chełm, chełmski, hrubieszowski, krasnostawski, tomaszowski, zamojski, Zamość 

  

4 
Oświadczam, że nie jestem zarejestrowana/-y w CEiDG, ani w żadnym innym rejestrze 
przedsiębiorców oraz nie prowadzę działalności gospodarczej i nie posiadam zawieszonej działalności 
gospodarczej. 

  

5 

Oświadczam, że wszystkie informacje podane w formularzu zgłoszeniowym i dodatkowych dokumentach (o 
ile dotyczy) są prawdziwe, kompletne i w pełni odzwierciedlają moją sytuację prawną oraz są zgodne ze 
stanem faktycznym, a oświadczenie powyższe składam świadoma/-y odpowiedzialności karnej za zeznanie 
nieprawdy lub zatajenie prawdy, wynikającej z art. 233 § 1 oraz art. 297 Kodeksu karnego. 

  

6 

Zobowiązuję się do dostarczania do Operatora dodatkowych wyjaśnień, dokumentów (informacji) 
niezbędnych w trakcie weryfikowania mojego statusu i udzielonego wsparcia w terminie wyznaczonym 
przez Operatora. Przekroczenie wyznaczonego terminu może skutkować odmową zakwalifikowania do 
udziału w projekcie. 

  

7 

Wyrażam zgodę na weryfikację danych zawartych we wszystkich złożonych dokumentach na każdym 
etapie realizacji projektu oraz na poddawanie się kontroli, ewaluacji i monitoringowi udzielonego wsparcia, 
na uczestnictwo w wszelkich kontrolach, badaniach, przeprowadzanych przez Operatora lub przez 
wskazany podmiot oraz inne uprawnione instytucje. 

  

8 
Wyrażam zgodę na otrzymywanie wszelkich informacji o projekcie i uczestnictwa w nim, drogą 
elektroniczną na adres e-mail podany w części 1 formularza zgłoszeniowego w rozumieniu art. 10 ust. 2 
Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną. 

  

9 
Oświadczam, że zapoznałam/-em się z treścią Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, 
rozumiem zawarte w nim zapisy i w pełni je akceptuję oraz zobowiązuję się przestrzegać jego 
postanowień w trakcie realizacji projektu. 

  

10 

Oświadczam, że do dnia złożenia niniejszego zgłoszenia nie zostałam/-em objęta/-y wsparciem w ramach 
konkursu FELU.10.06-IZ.00-002/23 Działania 10.6 Uczenie się osób dorosłych Priorytetu X Lepsza 
edukacja programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, tj. nie otrzymałam/-em 
dofinansowania w ramach projektów realizowanych przez innych Operatorów, wyłonionych w konkursie 
FELU.10.06-IZ.00-002/23 Działania 10.6 Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

  

11 
Oświadczam, że zostałam/-em poinformowana/-y, że projekt jest współfinansowany ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+). 

  

12 Zobowiązuję się do opłacenia zaakceptowanej przez Operatora usługi rozwojowej z własnych środków.   

13 
Jestem świadomy, że otrzymam refundację za usługę w wysokości min 80% jej wartości netto, vat nie 
podlega refundacji. 

  

14 

Oświadczam, że jestem świadoma/-y, iż złożenie niniejszego formularza zgłoszeniowego wraz z 
załącznikami nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem się do objęcia wsparciem w ramach projektu 
„NASTAW SIĘ NA ROZWÓJ - oferta wsparcia kwalifikacji i kompetencji mieszkańców podregionów bialskiego 
i chełmsko-zamojskiego” 

  

Ja niżej podpisany/-a świadomy/-a odpowiedzialności karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, wynikającej z art. 233 § 1 oraz art. 
297 Kodeksu, oświadczam, iż wszystkie złożone oświadczenia oraz podane dane i informacje dotyczące mojego statusu zawarte w 
niniejszym Formularzu Zgłoszeniowym są prawdziwe, kompletne i w pełni odzwierciedlają sytuację prawną oraz są zgodne ze stanem 
faktycznym. 

 
 
 

Miejscowość i data 

 

 
 
 

Czytelny podpis osoby składającej formularz zgłoszeniowy 
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Projekt „NASTAW SIĘ NA ROZWÓJ - oferta wsparcia kwalifikacji i kompetencji mieszkańców podregionów bialskiego i chełmsko-
zamojskiego” współfinansowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

7. Załączniki 

Nazwa Załączniki TAK NIE 

 
 
 
 

Jeżeli w części 1 zaznaczono 
kryterium dostępu nr 1 - należy 
dołączyć do zgłoszenia jeden z 
dokumentów potwierdzający 

miejsce zamieszkania 

1. Zaświadczenie wydane przez właściwy dla adresu zamieszkania Urząd Skarbowy, 

że osoba składająca zgłoszenie jest zarejestrowana w urzędzie jako podatnik 

podatku dochodowego - o ile dotyczy 

UWAGA! Zaświadczenie w formie elektronicznej wydawane jest na bieżąco 

  

2. Certyfikat Rezydencji Podatkowej (CFR-1) wydany przez Urząd Skarbowy 

właściwy dla adresu zamieszkania zgłoszonego w Urzędzie Skarbowym (nie 

meldunku zgłoszonego w Urzędzie Gminy) - o ile dotyczy 

UWAGA! Certyfikat wydawany jest przez urząd w ciągu 7 dni od dnia złożenia 
wniosku 

  

3. Zaświadczenie wydane przez właściwy dla adresu zamieszkania Urząd Gminy - o 

ile dotyczy 

UWAGA! Zaświadczenie w formie elektronicznej wydawane jest na bieżąco 

  

4. Zaświadczenie pobrane z PUE ZUS https://www.zus.pl/ezus/logowanie 

 

  

5. Zaświadczenie pobrane z mObywatel.pl 

https://www.gov.pl/web/gov/sprawdz-swoje-dane-w-rejestrze-pesel 

  

 
Jeżeli w części 1 zaznaczono 

kryterium dostępu nr 2 - należy 
dołączyć do zgłoszenia jeden z 
dokumentów potwierdzający 

status  osoby pracującej 

1. Zaświadczenie o zatrudnieniu od pracodawcy wraz z drukiem „dane 

ubezpieczonego” pobranym przez pracodawcę z portalu e-PUE lub inne druki 

ZUS - o ile dotyczy 

UWAGA! 

W zaświadczeniu powinny znaleźć się dane niezbędne do weryfikacji statusu 

osoby składającej zgłoszenie w tym miejsca wykonywania pracy. 

  

2. Druk „dane ubezpieczonego” pobrany przez pracodawcę lub samodzielnie z 

portalu e-PUE lub inne druki ZUS (np. DRA). 

  

3. Wydruk z CEIDG   

Jeżeli w części 1 zaznaczono 
kryterium dostępu nr 3 - należy 
dołączyć do zgłoszenia jeden z 
dokumentów potwierdzający 
fakt przebywania na terenie 

objętym projektem 

Przykładowe dokumenty:  

i. Zaświadczenie z placówki oświatowej potwierdzające pobieranie nauki na 

terenie objętym projektem; 

ii. Umowa najmu mieszkania; 

iii. Decyzja o przyznaniu akademika 

iv. Oświadczenie o miejscu zamieszkania/przebywania 

 

  

OzN 
Orzeczenie o stopniu niepełnosprawności - o ile dotyczy 

(kopia potwierdzona za zgodność z oryginałem) 

  

Inne Zaświadczenie z PUP poświadczające status osoby bezrobotnej 
  

Wykształcenie 

Świadectwo potwierdzające niskie wykształcenie w przypadku ubiegania się o 
wyższą refundację 
(kopia potwierdzona za zgodność z oryginałem) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

https://www.zus.pl/ezus/logowanie
https://www.gov.pl/web/gov/sprawdz-swoje-dane-w-rejestrze-pesel
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Projekt „NASTAW SIĘ NA ROZWÓJ - oferta wsparcia kwalifikacji i kompetencji mieszkańców podregionów bialskiego i chełmsko-
zamojskiego” współfinansowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

WERYFIKACJA DOKUMENTACJI REKRUTACYJNEJ  

KRYTERIA FORMALNE TAK NIE 

Ukończony 18 r.ż.   

Osoba pracująca, zamieszkująca lub przebywające w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego w podregionie 

objętym projektem; 

(oświadczenie + zaświadczenie od Pracodawcy/ zaświadczenie z PUP/inne) 

  

Osoba zainteresowana z własnej inicjatywy zdobyciem, uzupełnieniem lub podniesieniem umiejętności, kompetencji 

lub nabywania kwalifikacji, w tym kwalifikacji zawodowych; 

(oświadczenie) 

  

Brak udziału w tożsamych usługach rozwojowych; 

(oświadczenie) 
  

Korzystanie ze wsparcia tylko w jednym podregionie woj. lubelskiego 

(oświadczenie) 
  

 

KRYTERIA PREMIUJĄCE 

Lp. Kryterium TAK NIE Przyznane punkty 

1 

Osoba z grup w niekorzystnej sytuacji, tj. OzN, osoba starsza (60+), osoba o 
niskich kwalifikacjach (tj. z wykształceniem do ISCED 3 włącznie) 
 

  

……/5 
Czy załączono stosowny dokument? 

• orzeczenie o niepełnosprawności/inny dokument wydany przez 
lekarza – niepełnosprawność,  

• formularz zgłoszenia - wiek,  

• formularz zgłoszenia + kopia świadectwa potwierdzające poziom 
wykształcenia - poziom kwalifikacji 

  

2 

Osoba pracuje, zamieszkuje lub przebywa w rozum. Kodeksu Cywilnego na 
terenie gmin zagrożonych trwałą marginalizacją lub miast średnich 
tracących funkcje społ.-gosp. w woj. lubelskim (Tomaszów Lub., Biłgoraj, 
Chełm, Biała Podlaska, Zamość, Radzyń Podl., Krasnystaw, Hrubieszów) 

  

…../5 
Czy załączono stosowny dokument? 

• oświadczenie w formularzu zgłoszeniowym dotyczące miejsca 
zamieszkania/przebywania lub oświadczenie w formularzu 
zgłoszeniowym i zaświadczenie z właściwej placówki oświatowej, 
oświadczenie w formularzu zgłoszeniowym i zaświadczenie od 
pracodawcy 

  

3 Kobieta   ……../2 

 RAZEM PUNKTY PREMIUJĄCE:  ……./17 

 
 

 

………………….……………………..                                                                                   ………………………………………….………. 

Data weryfikacji                                                                                    Podpis osoby weryfikującej 

Kwalifikuje/Nie kwalifikuje do udziału w projekcie 

 

                                                                             ………………………………………….………. 

                                                                  Data, podpis 

 


